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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina GLIWICE

Powiat GLIWICE

Ulica UL. ZWYCIĘSTWA Nr domu 1 Nr lokalu 

Miejscowość GLIWICE Kod pocztowy 44-100 Poczta GLIWICE Nr telefonu 48-501-483-884

Nr faksu E-mail 
marlenawieczorek@fundacjameakult
ura.pl

Strona www www.fundacjameakultura.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2012-08-29

2015-01-07

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 24303047000000 6. Numer KRS 0000431356

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marlena Wieczorek Prezeska TAK

Mateusz Torzecki Wiceprezes TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Dorota Serwa Przewodnicząca Rady 
Fundacji

TAK

Krzysztof Moraczewski Rada Fundacji TAK

Krzysztof Tymendorf-
Komendarek

Rada Fundacji TAK

FUNDACJA MEAKULTURA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji MEAKULTURA jest prowadzenie działalności w zakresie 
kultury, oświaty, edukacji, wspierania inicjatyw społecznych, 
dobroczynności, ukierunkowanej na:
1. Dbanie o rozwój kultury, edukacji, oświaty, nauki;  
2. Promowanie osób, ich twórczości i wydarzeń związanych z kulturą 
Polski i Polonii (w szczególności muzyczną);
3. Aktywizację zawodową (w tym wyrównania szans na rynku pracy) i 
integrację środowiska osób zajmujących się muzyką (w różnych jej 
aspektach, np. muzykologów, dziennikarzy muzycznych i artystów 
muzyków, itp.);
4. Rozwój i wspieranie dziennikarstwa, w szczególności muzycznego;
5. Ochronę dóbr kultury i podtrzymywanie tradycji narodowej, 
pielęgnowanie polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, w kraju i 
poza jego granicami;
6. Rozwijanie kontaktów z krajowymi i zagranicznymi środowiskami 
zajmującymi się muzyką (z różnych perspektyw, np. muzykologicznej, 
kulturoznawczej, edukacyjnej, socjologicznej, antropologicznej, 
polonistycznej, marketingowej, bibliotekoznawczej, etc.);
7. Działalność opiniotwórczą polegającą na wspieraniu szczególnie 
wartościowej działalności kulturalnej, edukacyjnej, oświatowej, naukowej; 
8. Upowszechnianie edukacji społeczeństwa na każdym etapie kształcenia 
oraz zwiększanie integracji społeczności lokalnych;
9. Działalność charytatywną, w tym promocję i organizację wolontariatu; 
10. Działalność wspomagającą technicznie, szkoleniowo, edukacyjnie, 
informacyjnie lub finansowo bądź rzeczowo osoby potrzebujące oraz 
organizacje pozarządowe;
11. Działania na rzecz integracji europejskiej, rozwijania kontaktów 
między społeczeństwami, także w zakresie wymiany narodowej oraz 
rozwijania dialogu międzykulturowego;
12.  Propagowanie zachowań prospołecznych w kluczowych sferach życia 
codziennego ze względu na preferowane wartości kultury; 
13. Wspieranie działań społecznych (prawnych, obyczajowych, 
ekonomicznych) służących  rozwojowi kapitału kulturowego i kapitału 
społecznego (np. kapitału zaufania społecznego);
14. Wspieranie i organizowanie badań naukowych o charakterze 
teoretycznym i praktycznym, w tym muzykologicznych, kulturoznawczych, 
antropologicznych, ekonomicznych, literaturoznawczych, socjologicznych, 
historycznych;
15. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, 
pielęgnowania polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, 
obywatelskiej i kulturowej;
16. Współpracę z krajowymi organami administracji państwowej i 
samorządowej, a także innymi organami społecznymi i podmiotami 
gospodarczymi, również międzynarodowymi (w szczególności z Unii 
Europejskiej) w celu realizacji celów statutowych;
17. Popularyzację wiedzy ze wskazanych w Statucie dziedzin pochodzącej 
z dorobku Polski w zakresie kultury niematerialnej i artefaktów o 
charakterze użytkowym i symbolicznym (w szczególności twórczości 
artystycznej);
18. Finansowanie nagród i stypendiów zgodnych z realizacją celów 
statutowych Fundacji;
19. Wspieranie rozbudowy infrastruktury przeznaczonej na oświatę i 
kulturę; 
20. Zbieranie środków potrzebnych na realizację celów Fundacji oraz 
skupienie wokół idei Fundacji naukowców, dziennikarzy, twórców kultury, 
studentów i innych osób, których cele Fundacji są bliskie;
21. Upowszechnianie wiedzy o misji Fundacji za pośrednictwem mediów 
masowych (tradycyjnych, cyfrowych) oraz mediów interaktywnych;
22.  Upowszechnianie, promowanie i popularyzowanie osiągnięć 
naukowych lub naukowo-technicznych.
1. Prowadzenie i rozwijanie czasopism, portali internetowych i innej 
działalności elektronicznej;
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

2. Działania wspomagające rozwój społeczeństwa w zakresie kultury 
muzycznej i edukacji;
3. Organizowanie koncertów, konferencji, spotkań, projekcji filmowych, 
sympozjów, wykładów, szkoleń, kursów, warsztatów, targów, kongresów, 
zajęć pozalekcyjnych, konkursów, wycieczek krajoznawczych, imprez 
masowych, happeningów ulicznych, performance’ów i innych działań 
związanych z celami Fundacji; 
4. Organizowanie balów, konkursów, aukcji charytatywnych, zbiórek, 
loterii i kwest pieniężnych, a także innych akcji mających charakter 
charytatywny, zbierających fundusze na cele statutowe Fundacji;
5. Organizowanie medialnych akcji informacyjnych w zakresie celów 
statutowych Fundacji oraz promocję idei Fundacji w mediach i Internecie;
6. Udzielanie pomocy, finansowanie, dofinansowywanie, wspieranie oraz 
wspomaganie osób i podmiotów realizujących cele Fundacji; 
7. Rozwijanie wysokiej jakości dziennikarstwa muzycznego i działalności 
muzykologicznej;
8. Działania służące wyrównywaniu szans zawodowych grup związanych z 
działalnością kulturalną w Polsce; 
9. Prowadzenie badań i opracowywanie ekspertyz dotyczących 
podstawowych problemów życia muzycznego kraju i Polonii oraz potrzeb 
kulturalnych różnych grup społecznych, w tym monitorowanie i oceny 
efektów oraz sposobu wdrażania nowych rozwiązań;
10. Przygotowywanie i realizację zadań promujących muzykę polską w 
kraju i na arenie międzynarodowej;
11. Działania służące nawiązywaniu współpracy polskiego środowiska 
muzycznego ze społecznością międzynarodową, wsparcie w nawiązaniu 
partnerstwa;
12. Wspieranie działań instytucji, ośrodków, grup i osób w kraju i 
zagranicą, związanych z celem Fundacji;
13. Tworzenie i realizację projektów kulturalnych finansowanych ze 
środków międzynarodowych i krajowych; 
14. Organizację międzynarodowej wymiany kulturalnej i artystycznej;
15. Finansowanie przedsięwzięć kulturalnych (wystaw, koncertów, 
festiwali, badań, przedstawień, dokumentacji, wydawnictw, produkcji 
itp.); 16. Przyznawanie nagród wspierających wartościową twórczość 
kulturalną;
17. Programy stypendialne i szkoleniowe dla młodzieży szkolnej i 
akademickiej, wolontariuszy, praktykantów oraz specjalistów różnych 
dziedzin;
18. Współpracę z innymi podmiotami na rzecz tworzenia spójnego 
wizerunku promocyjnego polskiej tożsamości kulturalnej; współpracę z 
krajowymi instytucjami kultury w celu wspierania ich inicjatyw 
kulturalnych a także z ośrodkami naukowymi;
19. Aktualizację  informacji o życiu muzycznym kraju i muzyce polskiej 
poza Polską;
20. Wydawanie i rozpowszechnianie publikacji na różnych nośnikach 
zapisu informacji (zapis elektroniczny, filmy, książki, plakaty, itp.), 
produkcję programów; multimedialnych, radiowych i telewizyjnych w 
zakresie celów statutowych Fundacji;
21. Tworzenie zestawu materiałów informacyjno-promocyjnych na temat 
kultury polskiej;
22. Publikacje obcojęzycznych materiałów w ramach współpracy z 
zagraniczną prasą fachową lub w postaci odrębnych wydawnictw 
ukazujących się w formie tradycyjnej lub elektronicznej;
23. Inicjatywy służące wzrostowi profesjonalizmu krajowych ośrodków i 
instytucji, również niepaństwowych, w zakresie zdolności do prowadzenia 
zagranicznej działalności promocyjnej w sferze kultury i dziedzictwa;
24. Współpracę z instytucjami państwowymi, osobami fizycznymi oraz z 
organizacjami pozarządowymi działającymi w zakresie objętym celami 
Fundacji;
25. Współpracę z sektorem gospodarczym, środkami masowego przekazu 
oraz osobami fizycznymi działającymi w zakresie objętym celami Fundacji;
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II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W 2024 roku największym sukcesem i docenieniem wieloletnich działań Fundacji MEAKULTURA było otrzymanie nagrody ZKP 
dla twórczyni fundacji – Marleny Wieczorek i całej organizacji, a w szczególności za organizację kampanii społecznej Save the 
Music. Laudację podsumowującą naszą aktywność wygłosiła prof. Beata Bolesławska-Lewandowska (Polska Akademia Nauk): 
"W roku 2024 Prezydium Zarządu Głównego Związku Kompozytorów Polskich postanowiło uhonorować Marlenę Wieczorek i 
Fundację MEAKULTURA. Ogromnie mnie ta nagroda cieszy, bowiem działalność Marleny Wieczorek oraz prowadzonej przez nią 
Fundacji Meakultura znam i doceniam od dawna. Z radością i wzruszeniem przyjęłam zatem zadanie przygotowania krótkiej 
laudacji na dzisiejszą uroczystość.

    W uzasadnieniu nagrody napisano, że zostaje ona przyznana: „za kreatywność i konsekwencję w działaniach na rzecz edukacji 
muzycznej, w tym za niebanalne projekty realizowane w ramach kampanii społecznej Save the Music, a w szczególności za 
wydaną w 2023 roku książkę «Muzyka dla myślących. Przewodnik po stereotypach muzycznych»”. Spróbuję rozwinąć nieco ten 
zapis. W roku 2024 Prezydium Zarządu Głównego Związku Kompozytorów Polskich postanowiło uhonorować Marlenę 
Wieczorek i Fundację MEAKULTURA. Ogromnie mnie ta nagroda cieszy, bowiem działalność Marleny Wieczorek oraz 
prowadzonej przez nią Fundacji Meakultura znam i doceniam od dawna. Z radością i wzruszeniem przyjęłam zatem zadanie 
przygotowania krótkiej laudacji na dzisiejszą uroczystość.

Otóż, Marlena Wieczorek jest bez wątpienia osobą niezwykle kreatywną i szalenie konsekwentną w swoich działaniach. 
Ukończyła studia muzykologiczne na Uniwersytecie Adama Mickiewicza w Poznaniu, w 2007 roku obroniła pracę doktorską 
poświęconą Romanowi Maciejewskiemu – twórcy mało wówczas znanemu, pozostającemu, jak wielu jego emigracyjnych 
kolegów, na uboczu zainteresowania polskiego życia muzycznego i polskich badaczy. Zamiast jednak poświęcić się pracy 
naukowej i ścieżce kariery akademickiej, wyjechała za granicę. Kilka lat spędziła w Brukseli, gdzie poznawała działalność 
organizacji pozarządowych, w tym także tych realizujących projekty w zakresie kultury muzycznej. Nie chciała jednak zostać na 
stałe za granicą. Wróciła do Polski i w 2010 roku założyła Fundację Meakultura. Wymarzyła sobie, że będzie działać na rzecz 
muzyki – i muzykologii. [...]

 Marlena Wieczorek to jedna z najbardziej kreatywnych osób, jakie znam. Ma jednocześnie ogromne wyczucie wartości, dlatego 
też w swoich projektach na pierwszym miejscu zawsze stawia merytoryczną jakość. Jest w tym szalenie uparta i 
bezkompromisowa. Nie boi się otwarcie i wprost wyrażać swojego zdania i bronić swoich racji. Od lat działając w sferze 
pozabudżetowej, potrafi wskazać, co należałoby poprawić w funkcjonującym systemie tak, by usprawnić pracę organizacji 
pozarządowych takich jak jej fundacja – czyli takich, których głównym zadaniem jest kreacja wydarzeń i działań jakościowych, 
mających realny wpływ na zmianę funkcjonowania muzyki i docierających w miejsca, gdzie programy państwowe i 
instytucjonalne nie mają szans dotrzeć. Marlena Wieczorek nie zawsze ma ze swoją bezkompromisowością łatwo. Chociaż jej 
wiedza i doświadczenie są doceniane – Marlena Wieczorek zasiada m.in. w gronie jurorów Paszportów „Polityki” i Nagród 
Koryfeusz, jest także ekspertką European Research Executive Agency (REA), to niektórych z zainicjowanych przez nią projektów 
nie udało się utrzymać – czy to przez niedocenienie ekspertów oceniających programy grantowe, czy niechęć dużych instytucji 
do wchodzenia w partnerstwo z niewielką fundacją. Na szczęście konsekwencja i upór w dążeniu do obranego celu nie 
pozwalają jej się poddawać – zawsze szuka dróg wyjścia i możliwości porozumienia, w tym także pozyskania partnerów dla 
realizacji swoich projektów. […] Do wszystkich tych projektów Marlena Wieczorek zaprasza najlepszych ekspertów, osoby 
cieszące się autorytetem w swoich dziedzinach, które zarazem chętnie przystają na to, by w inny – niebanalny często właśnie 
sposób przekazać swoją wiedzę. Prezeska Fundacji MEAKULTURA zna doskonale wartość pracy zespołowej – to niezwykle 
ważna cecha jej osobowości. Jednak nawet jeśli chowa się za plecami ekspertów i unika publicznych wypowiedzi, to trzeba 
pamiętać, że to ona stoi za wszystkim pomysłami i projektami Fundacji MEAKULTURA. Jest w swych działaniach inspiracją dla 
wielu osób. Leży jej na sercu dobro polskiej muzyki i dbałość o jej poziom, zależy na upowszechnianiu wiedzy o muzyce, a także 
na uświadamianiu społeczeństwu jak ważne jest obcowanie z wartościową muzyką – nie tylko zresztą klasyczną! [...] Do 
wszystkich tych projektów Marlena Wieczorek zaprasza najlepszych ekspertów, osoby cieszące się autorytetem w swoich 
dziedzinach, które zarazem chętnie przystają na to, by w inny – niebanalny często właśnie sposób przekazać swoją wiedzę. 
Prezeska Fundacji MEAKULTURA zna doskonale wartość pracy zespołowej – to niezwykle ważna cecha jej osobowości. Jednak 
nawet jeśli chowa się za plecami ekspertów i unika publicznych wypowiedzi, to trzeba pamiętać, że to ona stoi za wszystkim 
pomysłami i projektami Fundacji MEAKULTURA. Jest w swych działaniach inspiracją dla wielu osób. Leży jej na sercu dobro 
polskiej muzyki i dbałość o jej poziom, zależy na upowszechnianiu wiedzy o muzyce, a także na uświadamianiu społeczeństwu 
jak ważne jest obcowanie z wartościową muzyką – nie tylko zresztą klasyczną! Marlena Wieczorek chętnie łączy w swych 
projektach muzykę z innymi dziedzinami – była pomysłodawczynią i kuratorką wielu wystaw artystycznych, prezentowanych w 
Polsce i za granicą. Łączy także ludzi – w ostatnim czasie stworzyła „think tank” (Think Thank You), którego celem jest 
niezależna ekspercka działalność na polu kultury, w tym podjęcie prac na rzecz wypracowania nowych modeli zarządzania 
zasobami w kulturze – to kolejne, ważne pole działalności Fundacji MEAKULTURA." Więcej: 
https://meakultura.pl/artykul/marlena-wieczorek-nagroda/
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

12000

30

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

2. W 2024 roku nadal kontynuowaliśmy działalność wydawniczą - wydaliśmy drukiem „INSTRUMENTOWNIK” czyli karty o 
instrumentach muzycznych. Więcej: instrumentownik.pl, a za książkę wydaną w 2023 roku (pod koniec) i promową w 2024 
otrzymaliśmy nominację i srebrny dyplom Muzycznego Orła. Chodzi o pracę zbiorową „Muzykę dla myślących. Przewodnik po 
stereotypach muzycznych”, 

3. Przez cały rok, konsekwentnie publikowaliśmy treści w piśmie meakultura.pl

4. Jesienią (dzięki wsparciu Stowarzyszenia Autorów ZAiKS" uruchomiliśmy elitarny program szkoleniowy „Mentoring 
dziennikarski”. Programa mentoringu dziennikarskiego skierowany jest do osób zainteresowanych dziennikarstwem muzycznym 
i kulturalnym. 

Program trwał od grudnia 2024 do czerwca 2025 roku i obejmował dwa zjazdy stacjonarne w Warszawie, wykłady online i 
indywidualne sesje mentoringowe. Uczestnicy tworzyli koncepcje numerów tematycznych, teksty bądź podcasty pod opieką 
doświadczonych mentorów. Efekty ich działań będą promowane w 2025 roku.

Wśród mentorów znaleźli się się uznani eksperci: Beata Bolesławska-Lewandowska, Bartek Chaciński, Olga Drenda, Lech 
Gnoiński, Piotr Matwiejczuk, Krzysztof Moraczewski, Agnieszka Nowok-Zych, Artur Orzech, Dorota Serwa, Aleksandra 
Sewerynik, Dariusz Staropiętka, Piotr Wawrowski, Marcin „Flint” Węcławek. Każdy uczestnik będzie miał indywidualny kontakt 
z mentorami, którzy pomogą w doskonaleniu umiejętności i pracy nad tekstami. 

Więcej: https://fundacjameakultura.pl/mentoring-dziennikarski/
    5. 2024 rok do kontynuacja kampanii społecznej Save the Music, między innymi dzięki działalności wystawienniczej, a 
konkretnie jesienią 2024 roku zaprezentowaliśmy projekt „Music NON STOP” w Filharmonii w Gorzowie.
    6. Rok 2024 to przełom merytoryczny - z uwagi na złe rozwiązania związane z finansowaniem sektora kultury w Polsce, 
postanowiliśmy założyć niezależny think tanku do spraw kultury „THINK THANK YOU” (thinkthankyou.org), think tank to 
porozumienie zawarte z Fundacją trzeci.org
7.  Jesienią 2024 roku podpisaliśmy porozumienie  z Fundacją Roberta Schumana, dzięki której mamy możliwość korzystania z 
ich zaplecza lokalowego w Warszawie.

6. Wydanie drukiem INSTRUMENTOWNIKA
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa narodowego

Działanie portali internetowych.
W 2024 roku kontynuowaliśmy wydawanie 
pisma meakultura.pl Czasopismo wydawane jest 
w wersji online pod adresem: 
https://meakultura.pl 
Ze środków finansowych pochodzących z 1,5% 
podatku od osób fizycznych częściowo 
opłacaliśmy honoraria autorów, a także 
merytoryczną pracę redakcji. W 2024 
wydawaliśmy numery tematyczne, które 
dotyczyły np. chóralistyki, organów, znaczenia 
muzyki, a także okładek płyt (tu ze szczególnym 
naciskiem na elementy graficzne). Pismo 
meakultura.pl jest najstarszym w wielu 
projektów Fundacji MEAKULTURA, debiutowało 
w nim wielu znanych dziennikarzy i po dziś dzień 
jest to miejsce praktyk uniwersyteckich czy 
platforma publikacji ważnych tekstów o muzyce 
(dotyczy to też przedruków)

63.12.Z 12 805,00 zł

2 kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa narodowego

Wydawanie książek. W 2024 roku odbyła się 
premiera wydawnicza książkowego wydania 
publikacji "Muzyka dla myślących. Interaktywny 
przewodnik po stereotypach muzycznych". Jest 
to publikacja, która dostarcza narzędzia do 
poszerzenia wiedzy w zakresie interpretacji 
kultury muzycznej z uwzględnieniem elementów 
krytycznego myślenia. Publikacja jest pokłosiem 
grantu unijnego, jej wersja elektroniczna jest 
udostępniona bezpłatnie na stronie 
savethemusic.eu, a proces przygotowania do 
druku i sam druk miał miejsce w 2023. Książka 
otrzymała dwie ważne nagrody - szerzej o tym w 
opisie merytorycznym.

73.11.Z 0,00 zł

3 kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa narodowego

Działalność związana z produkcją filmów, nagrań 
wideo i programów telewizyjnych. W ramach 
kampanii "Save The Music" kontynuowaliśmy 
nagrywanie video wykładów o prawie autorskim 
z Aleksandrą Sewerynik (dzięki współpracy ze 
Związkiem Autorów i Kompozytorów ZAIKS). 
Cykl "Save The Music z prawem" został bardzo 
wysoko oceniony przez polskie środowisko 
muzyczne. Trzecia edycja cyklu, podobnie jak 
dwie pozostałe są umieszczone na fundacyjnym 
Youtube, a także na stronie kampanii społecznej 
Save the Music: savethemusic.eu

59.11.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 232 799,28 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa 
narodowego

Projekt "Praktyki społecznie użyteczne" 
przy współpracy z FEDERACJA MAZOWIA. 
Federacja Mazowia organizuje praktyki 
społecznie użyteczne dla studentów, łącząc 
ich z organizacjami.  pozarządowymi, 
spółdzielniami socjalnymi i innymi 
podmiotami ekonomii społecznej. Celem 
jest umożliwienie studentom zdobycia 
doświadczenia zawodowego w sektorze 
społecznym oraz zaliczenie praktyk 
studenckich. Federacja zapewnia wsparcie 
merytoryczne, organizacyjne i finansowe, 
pokrywając koszty praktyk i wynagrodzenie 
dla organizatorów.

85.59.B 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 47.61.Z

Sprzedaż detaliczna książek w wyspecjalizowanych sklepach. Prowadzimy systematyczną 
sprzedaż w naszym charytatywnym sklepie internetowym pod adresem: 
https://fundacjameakultura.pl/sklep W 2024 roku wprowadziliśmy do sprzedaży 
INSTRUMENTOWNIK - talię 120 kart dla dzieci o instrumentach muzycznych, a także "Muzyka 
dla myślących. Przewodnik po stereotypach muzycznych". Obie publikacje są też 
udostępnione za darmo na stronie kampanii społecznej Save the Music savethemusic.eu z 
uwagi na grant unijny, którego efekty (zgonie z umową) wchodzą do CC.

2 47.91.Z

Sprzedaż detaliczna prowadzona przez domy sprzedaży wysyłkowej lub internet.  
Fundacja MEAKULTURA prowadzi internetowy sklep, z którego dochód jest przeznaczony na 
realizację działań statutowych organizacji pożytku publicznego. W sklepie, oprócz ksiazek, 
znajduje się szereg plakatów oraz ubrań stworzonych w ramach kampanii społecznej Save the 
Music. Przychód ze sklepu jest niewielki. Naszym celem jest zaplanowanie skutecznej 
promocji naszych wydawnictw oraz poszerzenie asortymentu sklepu charytatywnego.

3 73.11.Z

Działalność agencji reklamowych. W ramach działań fundacji zdarza nam się prowadzić 
działalność gospodarczą w zakresie reklamowania wydarzeń albo instytucji. Reklama polega 
na umieszczeniu tekstów reklamowych lub logotypów kontrahentów w serwisie 
internetowym wydawnictwa MEAKULTURA lub w innych materiałach promocyjnych 
przygotowywanych przy okazji wydarzeń organizowanych przez Fundację. W takim wypadku 
publikowane teksty nie są traktowane jako nasza działalność merytoryczna, ale właśnie 
działalność gospodarcza, ponieważ jest to usługa promocyjna.
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12 805,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 87 158,30 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 345,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 145 295,98 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 219 917,65 zł

2.4. Z innych źródeł 76,63 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 12 805,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 Wynagrodzenia zespołu redakcyjnego czasopisma MEAKULTURA 12 805,00 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

9 321,67 zł

65 300,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

145 295,98 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -50 866,02 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -2 731,18 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 189 409,03 zł 12 805,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

138 024,32 zł 12 805,00 zł

3 076,18 zł 0,00 zł

48 308,53 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Czasopismo MEAKULTURA 12 085,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

3 905,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

23 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 82 031,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

71 926,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

10 105,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

2 387,50 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

202,20 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 82 031,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 2 000,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 69 926,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 700,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 500,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Marlena Wieczorek Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  13


